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Renforcez
I'impact de vos
contributions

Le programme exécutif Certified Chair™ est une étape essentielle du
développement professionnel des cadres dirigeants, directeurs, administrateurs,
experts, consultants et autres parties prenantes qui souhaitent s’approprier et

maitriser les bonnes pratiques de fonctionnement des advisory boards.

Le programme exécutif Certified Chair™ est aujourd’hui la seule formation au monde
sur le sujet. Au cours de cette formation, vous développerez vos compétences et
connaissances existantes pour renforcer I'impact de vos contributions et maximiser
la valeur de votre expérience. Vous explorerez des études de cas, différentes
typologies d’entreprise, des outils de diagnostics et des modéles adaptés au domaine
de I’Advisory Board.

A l'issue du programme, vous serez reconnu en tant que Certified Chair™ et
serez 2 méme de mettre en place, d’animer des advisory boards et d’en assurer la

présidence.
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Notre programme exécutif Certified Chair™ est atypique car,
contrairement aux autres formations, il ne vous est pas demandé de
« désapprendre » vos acquis. Bien au contraire, nous vous mettons au
défi d’embrasser tout ce que vous connaissez déja, de le développer

et d'y ajouter des connaissances.

Apprenez 3 tirer parti de |'expérience et du savoir-faire que vous avez

accumulés au cours des années, combinez-les avec une bonne dose
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de sagacité, et partagez la valeur de votre contribution au sein de vos

boards d’'une maniére entierement nouvelle.

Le programme exécutif Certified Chair™ vous dote de ressources
et de méthodes pour maximiser la création de valeur dans le cadre
de vos mandats , cela en favorisant la pensée critique, la curiosité, la
discussion approfondie et I'analyse pratique des choix stratégiques des

organisations que vous accompagnerez.

Le programme est destiné a celles et ceux qui accordent de I'importance
a la réflexion stratégique, qui sont en prise avec le monde professionnel,
et qui souhaitent avoir un impact durable sur leurs interlocuteurs et

leur organisation.

I

Advisor, administrateur ou conseil ?

Des roles bien différents.

Le Board Advisor

stratégique entre pairs et fournit au dirigeant

anime une réflexion

un accompagnement personnalisé, fondé sur

un partage d'expériences et un effet miroir.

L'administrateur participe a la gouvernance et a
la prise de décision stratégique, généralement
au sein d’'un Conseil d’administration. Il a une

responsabilité envers les tiers.

Le conseil (ou consultant) fournit une
prestation avec des livrables, fondés sur une
expertise spécifique et des recommandations

a mettre en ceuvre.

OARD FRANCE
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L.a genese
de I'initiative

En 2005, Louise Broekman crée un comité consultatif - un advisory board - pour soutenir
la croissance et I'expansion internationale de son entreprise. Aprés une cession réussie,

elle a souhaité partager son expérience et faire prendre conscience aux chefs d’entreprise

de l'impact positif d’un advisory board structuré.

“ J'ai soigneusement étudié les meilleures
pratiques a travers le monde et jai été
surprise de constater qu’il n'y avait pas
de directives sur le sujet, aucun cadre
de fonctionnement reconnu, aucune
qualification formelle ni aucun organisme
pour communiquer sur le pouvoir
littéralement transformateur
qu'apportent les  Advisory
Boards.

Ce secteur informel était
trés fragmenté, sujet a des
comportements contraires

I'éthique et a des attentes
mal alignées. De nombreux
professionnels  improvisaient
au fur et a mesure. J'ai alors
pensé que les organisations et les
advisors sérieux méritaient mieux.

En 2017, I'Advisory Board Centre a été
fondé en tant qu’organisme professionnel
indépendant pour proposer une base et
des fondations théoriques solides, un cadre
de bonnes pratiques et une dynamique
d’excellence professionnelle pour soutenir
le secteur en pleine croissance.
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Avec une communauté de professionnels
certifiés présente dans plus de trente pays,
siégeant dans des milliers d’advisory boards
indépendants, nous sommes a la pointe de
I'effort pour fournir au secteur un soutien

essentiel et une légitimité basée sur

notre certification.

Grace a notre travail basé sur
la recherche et des données
probantes, nous avons, a
plusieurs reprises, prouvé et
quantifié I'impact positif des
Advisory Boards. Ceux-ci
ont un réle complémentaire
important a jouer aux cOtés
des organes de gouvernance

existants, des administrateurs,
des conseillers, des consultants,
des coachs et des mentors.

Rejoignez ce mouvement en devenant
Certified Chair™. Puis, a votre tour, en
exercant votre leadership, vous serez en
mesure de créer un impact positif pour
les entreprises et organisations que vous
accompagnez.”

Louise Broekman
Fondatrice et Présidente
Advisory Board Centre



MAXIMISER VOS CHANCES
DE REJOINDRE DES BOARDS

GENERER DES REVENUS
SUPPLEMENTAIRES

Pourquoi devenir
Certified Chair ?

i VOUS DEMARQUER PAR
UNE CERTIFICATION UNIQUE
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Un secteur

riche en

opportuniteés

En 2024 dans le monde, plus de 2 millions de board advisors sont mandatés au sein de

660 000 advisory boards qui accompagnent des entreprises émergentes, des PME,

des ETI, des grandes entreprises et des multinationales.

Les entreprises cherchent de nouvelles
voies d‘accés a du conseil pragmatique
et impartial. Le partage d’informations,
d’expériences et de contacts est percu
comme une méthode efficace pour accéder
a de nouvelles opportunités.

Les professionnels de I|’Advisory Board
cherchent des solutions pour ajouter de la
valeur a leurs interventions. Pour ce faire,
ils utilisent leurs domaines de spécialisation,
leur expérience nourrie et leurs divers

réseaux et se positionnent comme pairs.

En cherchant & maximiser I'impact de leur
partage d’expérience, les board advisors
recherchent également des opportunités
pour créer de la valeur dans un contexte
plus large.

Un advisory board formalisé est un outil de
gestion puissant et efficace. Sa flexibilité
inhérente permet a la structure du board
de s‘ajuster pour répondre aux besoins
de l'entreprise, faisant de ce modeéle un
instrument convaincant pour favoriser la
réflexion stratégique et une évaluation
neutre et indépendante.

67%

Des membres de boards
cherchent a mettre en
valeur leur parcours
par une certification.

59%

Croissance et changement Des advisory boards
sont les principaux sont impliqués dans la
moteurs de la création recherche de nouveaux

d’advisory boards. marchés.

€ 5.5

Nombre moyen
de mandats dans
des advisory boards.

Expertise sectorielle et
expérience en croissance
d’entreprise sont
en forte demande.

Investissement des entreprises
dans la structuration d’un
écosystéme de conseil
et de support.
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Pourquol suivre une formation
avec Advisory Board France ?

Du contenu, des ressources et des méthodologies étayés par la recherche
et des données empiriques et applicables a I'ensemble de vos interventions,

missions et mandats.

Un programme unique et atypique de formation des dirigeants et cadres de
haut niveau, spécifiquement développé pour le secteur des Advisory Boards,

et qui permet d‘obtenir la reconnaissance Certified Chair™.

Un apprentissage innovant et captivant qui vous aide a vous épanouir dans

vos fonctions et réles actuels et futurs.

Un investissement de qualité dans votre développement professionnel qui
vous aide a valoriser vos compétences et votre expérience pour construire

une carriére axée sur la valeur.
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LL.e programme

FORMAT TRADITIONNEL | PRESENTIEL

Programme immersif - 16h00 délivrées sur deux jours ouvrables.

Il s’articule autour de I'utilisation des supports de formation et d’activités
entre participants. Rencontrez des Certified Chairs™ et collaborez avec
vos pairs lors de mises en situation et de groupes de discussion interactifs.

FORMAT VIRTUEL | EN LIGNE

En temps réel - 16h00 sur quatre demi-journées ouvrables directement
chez vous, ou que vous soyez dans le monde.

Cela comprend des sessions en direct en streaming, des activités entre
participants et I'ensemble des supports de programme.




Comment candidater ?

Rejoignez l'une de nos sessions d’information pour découvrir le
programme dans le détail et en savoir plus sur le soutien dont vous
bénéficierez comme membre d'une communauté mondiale une fois

certifié.
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Remplissez un formulaire en ligne sur notre site internet pour partager
avec nous les détails de votre parcours et expérience, de ce vers quoi
vous vous dirigez et ce qui est important pour vous professionnellement.

Echangez avec nous au cours d'une conversation individualisée
ou nous prendrons le temps de répondre a vos questions et de discuter
de vos options.

Finalisez votre inscription sur le plan financier et logistique puis, en
amont de la formation, rejoignez vos futurs co-participants au sein d'un
forum en ligne dédié.

()| ()| (=,

Devenez Certified Chair™ Cliquez et vérifiez votre éligibilité
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Un réseau
mondial de pairs.

En rejoignant notre communauté exclusive de cadres dirigeants, d’entrepreneurs et de leaders
expérimentés, enrichissez votre développement et votre impact griace a leur expérience et
leurs connexions internationales.

* Ressources exclusives : accés a une bibliothéque de ressources professionnelles a jour,
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y compris outils et rapports, avec un acces illimité pour les Certified Chairs™.

* Réseau professionnel enrichi : annuaire des membres avec des filtres de recherche avancés,

facilitant les interactions régionales et thématiques.

* Opportunités de mandats : offres qualifiées pour rejoindre des advisory boards.

“Cela m'a permis de réfléchir a ma propre expérience
et de structurer une approche autour de celle-ci
pour fournir des conseils structurés et un cadre

d‘apprentissage pour mes équipes.”

Tal h | el . oo o™
S8 L Inemmer G L (PleVtl G Stuart Allinson Certified Chair

faire partie de la communauté des e o
(Expert en transition énergétique)

Certified Chair™. La formation est
excellente, tant par le contenu que AUSTRALIE
par la qualité des participants.”

Michele Walls Certified Chair™
(Spécialiste RH & recrutement)

NOUVELLE-ZELANDE

“J'ai été trés impressionné par la qualité des
supports, des processus et de la structure du cours
qui garantissent que les Certified Chair™ disposent

des ressources adéquates pour créer des advisory
boards. J’ai maintenant totalement confiance en

moi pour aider les entreprises et les dirigeants, en

7 . s . 1 H a "
“Le programme exécutif Certified Chair™ particulier grace au processus de mentorat.

a dépassé mes attentes en termes de Craig Aldous Certified Chair™

contenu et de participation. Il a inspiré (DG dans la distribution alimentaire)
de la créativité dans la réflexion et un CHINE
changement de mentalité, tout
en étant ancré sur des fondamentaux avec

lesquels je peux facilement travailler.”

Dale Cook Certified Chair™
(Cadre-dirigeant dans I'Industrie miniere)

SINGAPOUR




“Le programme exécutif

Certified Chair™ est 'une des
meilleures formations que j’ali pu
suivre au cours de ma carriere
professionnelle. Le partage de
connaissances et d’expériences entre
les participants ainsi que la qualité du
réseau sont fantastiques.”

David Nash Certified Chair™
((e13(@))]

UNE NORME MONDIALE
D’'EXCELLENCE

L" ABF 101 Guide des Bonnes Pratiques™ de I’Advisory
Board propose une approche censée et accessible,

fondée sur des principes génériques, destinés a étre

applicables a toutes les entreprises et organisations,
quels que soient leur type, leur taille, leur stade de

développement ou les produits et services fournis..

C’est un outil essentiel pour les advisors et les

organisations qu’ils servent.

CONTACTEZ-NOUS
POUR RESERVER VOTRE
SESSION D'INFORMATION

0146 22 22 20

ADVI S O RY contact@advisoryboard.fr

BOARD :
advisoryboard.fr
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